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Omradeleder for dagtilbud

Vil du veere leder i en kommune, der er ambitiose pa dagtilbudsomradet?

Med Bornepakken har Christiansborg sat en tydelig retning for landets dagtilbud: Flere
paedagoger taet pa barnene, billigere pasning til familierne og ledelse taettere pa den
paedagogiske praksis. | Jammerbugt Kommune er retningen nu ved at blive omsat til
virkelighed, og som ny omradeleder far du en central rolle i at forme, hvordan det skal se
ud i praksis. Jammerbugt Kommune har en staerk lokal forankring, en uhgjtidelig tone og
en professionel tilgang til opgaverne og her er kort afstand mellem ledelse, faglige miljoer
og det politiske niveau.

| Jammerbugt Kommune arbejder man ud fra en sammenhaengende Bgrne- og
Ungepolitik, hvor bgrnesynet er, at alle barn og unge skal have en reel plads i
feellesskabet, mgdes som ligeveerdige og udvikle sig til livsduelige mennesker. Som
omradeleder far du en vigtig opgave i at omsaette det barnesyn til praksis, sa det kan
meerkes i hverdagen hos bgrn, familier og medarbejdere.

Som omradeleder bliver du medansvarlig, i et teet samarbejde med skole- og
dagtilbudschefen, for den samlede strategiske, faglige og styringsmaessige ledelse af
dagtilbudsomradet, herunder de 15 selvstaendige kommunale dagtilbud og kommunens
dagpleje med ca. 50 dagplejere. Stillingen er nyoprettet og skal ses i sammenhaeng med
Barnepakken, den nye ressourcemodel og de politiske mal om at styrke normering,
kvalitet, sammenhaeng og tidlige indsatser taettere pa bernene. Du refererer til skole- og
dagtilbudschefen, og arbejdsstedet er som udgangspunkt i Fjerritslev, dog med en
forventet synlighed rundt i hele kommunen.

Du bliver leder for et nyt lederteam bestaende af lederne fra de 15 dagtilbud og lederen
af dagplejen. Med den nye organisering far lederne et udvidet ansvar og nye opgaver, og
de har brug for en omradeleder, der kan saette retning, give sparring og udvikle bade den
enkelte leder og teamet som helhed - blandt andet gennem dagtilbudsnetvaerk og
manedlige dagtilbudsmgder.

Samtidig skal du styrke samarbejdet med de syv dagtilbud, der organisatorisk harer il
skolerne, og med kommunens mange private dagtilbud, og du indgar i flere tvaergaende
ledernetvaerk pa dagtilbuds-, skole- og familieomradet. Du bliver dermed et centralt
bindeled mellem politik, forvaltning, ledere og praksis.

Vi forventer, at du har en relevant paedagogisk uddannelsesbaggrund, gerne suppleret
med en lederuddannelse pa diplom- eller masterniveau, og solid ledelseserfaring fra
dagtilbuds- eller bgrne- og ungeomradet — gerne med erfaring i eller tydeligt potentiale for
at lede gennem ledere. Du har erfaring fra en politisk ledet organisation, indsigt i
dagtilbudsloven, overenskomster og arbejdstidsaftaler pa de relevante omrader samt
gode styringskompetencer inden for gkonomi, data, kapacitet og ressourcemodeller. Du
er en tydelig og retningssaettende leder med steerke relationelle kompetencer, der kan
skabe tillid og falgeskab hos ledere, medarbejdere og samarbejdspartnere, og du formar
at oversaette mellem politiske mal, administrative rammer og psedagogisk praksis.

Du kan laese meget mere om stillingen i job- og personprofilen (pdf). Hvis du har
spargsmal om jobbet, er du meget velkommen til at kontakte skole- og dagtilbudschef
Helle Ngrgaard Pedersen pa tif. 4191 2421 eller partner i Genitor Jesper Lund Madsen
pa tif. 2289 8525 eller jim@genitor.dk.

Hvis du gnsker en draftelse af dine muligheder i jobbet, er du ogsa meget velkommen til
at kontakte Jesper Lund Madsen. Alle henvendelser behandles fortroligt.
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Ansggningsfristen er den 16. oktober 2026.
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