
Skoleleder til Tjørnegårdsskolen

Skoleleder til Tjørnegårdsskolen

Vil du være skoleleder for en meget velfungerende folkeskole kendetegnet af stærke
fællesskaber, rummelighed og plads til alle elever? Motiveres du af at lede sammen med
dygtige ledere og en faglig og kollegial stærk medarbejdergruppe og i samspil med en
engageret bestyrelse og forældregruppe? Vil du gerne være en del af et velfungerende
skoleområde og et kompetent skoleledelsesfællesskab i en stor ressourcestærk
hovedstadskommune? Så bør du søge den ledige stilling som skoleleder for
Tjørnegårdsskolen i Gentofte Kommune. 
Tjørnegårdsskolen har ca. 570 elever fra 0. – 9. klasse, en gruppeordning, en
mellemform, en skolefritidsordning (GFO) og et fritidscenter (FC). Skolen har ca. 85
dygtige medarbejdere og ledere, som er stolte af deres skole, og som arbejder godt
samarbejder og hjælper hinanden. Tjørnegårdsskolen er vant til og værdsætter
distribueret ledelse. 
Tjørnegårdsskolen er som én af 11 folkeskoler i Gentofte Kommune en del af et samlet
velfungerende skoleområde, og som ny skoleleder indgår man i et godt skoleledelses-
fællesskab, hvor man støtter og hjælper hinanden. Gentofte Kommune har vedtaget en
ny skolevision, som skolerne og skoleområdet er i gang med at implementere. 
Som ny skoleleder på Tjørnegårdsskolen forventer vi, at du har en læreruddannelse,
gerne suppleret med en relevant lederuddannelse samt relevant ledelseserfaring. Vi
lægger vægt på, at du er en synlig holdspiller, som evner balancen mellem at tage
ledelse og at give plads og distribuere ledelse. Erfaring med specialundervisning er en
fordel. Du kan læse mere om de andre forventninger Gentofte Kommune har til den nye
skoleleder i den uddybbende job- og personprofil (pdf). Du kan se information om
Tjørnegårdsskolen på https://tjoernegaard.aula.dk/ og information om Gentofte Kommune
på www.gentofte.dk. Du er velkommen til at kontakte skolechef Susanne Poulsen på
5124 0459 eller partner i Genitor, Henning Meldgaard på 3141 0563 eller hm@genitor.dk
for yderligere information. 
Gentofte Kommune tilbyder ansættelse som tjenestemand efter gældende overenskomst.
Gentofte Kommune har en politik om, at der ved ansættelse på børne- og ungeområdet
indhentes børne- og straffeattest.
Ansøgningsfristen er den 10. september 2026.
Vi glæder os til at høre fra dig. 
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