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Prorektor

SDU sgger en ny prorektor. Stillingen er attraktiv, fordi du bliver en central del af
universitetets gverste ledelse og far en ngglefunktion i den samlede ledelse og udvikling
af et universitet med hgje ambitioner og steerk samfundsmaessig betydning. Du arbejder
teet sammen med rektor og den gvrige ledelse og far stor indflydelse pa universitetets
retning, prioriteringer og eksekvering.

Samtidig er portefgljen ikke last pa forhand. Den sammensaettes med afsaet i den
kandidat, der anseettes, sa prorektors erfaring, ledelsesmeessige tyngde og personlige
profil bringes bedst muligt i spil i SDU’s samlede ledelse. Rollen rummer dermed et
betydeligt strategisk raderum og forudseetter, at du kan agere som teet ledelsesmeessig
partner for rektor og som en staerk og trovaerdig akter i universitetets samlede ledelse.
Som SDU'’s nye prorektor bliver du en del af rektoratet og universitetets gverste daglige
ledelse. Rektor, prorektor og universitetsdirektgren udggr rektoratet, og du bliver medlem
af direktionen sammen med universitetets dekaner og lederen af SDU Business School.
Som prorektor er du samtidig stedfortraeder for rektor, hvilket indebeerer, at du forventes
at engagere dig bredt i alle dagsordener, der har betydning for SDU, og kan
repraesentere universitetet pa tveers af omrader.

SDU star med en ambitigs strategisk dagsorden frem mod 2030, hvor universitetet skal
styrke sin nationale og internationale position gennem hgj kvalitet i forskning,
uddannelse, samarbejde og organisation. For den nye prorektor bliver det en vaesentlig
opgave at bidrage til, at SDU fastholder en klar strategisk retning og omseetter
ambitionerne i strategi 2030 til kon krete resultater i samspil med direktion og gvrige
nggleaktgrer pa universitetet.

Du forventes at indga aktivt i centrale interne udvalg, fora og ledelsesmeessige
beslutningsprocesser pa tvaers af SDU og samtidig repraesentere universitetet i forhold til
eksterne aktgrer, herunder politiske beslutningstagere og samarbejdspartnere lokalt,
regionalt og nationalt. Rollen kraever, at du kan navigere sikkert i et komplekst
ledelsesrum og samle perspektiver pa tveers af forskellige hensyn, interesser og faglige
logikker.

SDU sgger en anerkendt forsker med undervisningserfaring pa universitetsniveau og
med ledelseserfaring fra en kompleks vidensorganisation. Du har indsigt i universitetets
rammevilkar og er en strategisk, tillidsskabende og samarbejdsorienteret leder, der kan
skabe retning, falgeskab og fremdrift i en kompleks kontekst.

Laes den uddybende job- og personprofil (pdf).

Ansggningsfristen er torsdag den 6. august 2026.

Hvis du har spgrgsmal om jobbet, er du meget velkommen til at kontakte partner i Genitor
Martin Isenbecker pa tIf. 2565 9231 eller mi@genitor.dk.
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