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Økonomichef
Ikast-Brande Kommune er en stærk erhvervskommune med ca. 43.000 borgere.
Kommunen er landets mest erhvervsvenlige kommune og har toppet Dansk Industris liste
over erhvervsvenlighed 13 gange på 15 år. Virksomhederne i kommunen fremhæver
især lynhurtig sagsbehandling, effektiv dialog, lav skat og lave gebyrer samt gode vilkår
for grøn omstilling og arbejdskraft.
I Ikast-Brande Kommune har man ’HEDEKRAFT’ – for på den jyske hede er intet givet på
forhånd. Virketrang, handlekraft, fællesskab og fælles ansvar vokser ud af den midtjyske
muld og hede. Det kræver noget særligt og bunder i en sund og stærk kultur, hvor netop
det aktive, konstruktive og løsningssøgende er i fokus, og hvor løsningerne findes i
dialogen rundt om bordet.
Som økonomichef får du en central rolle som tæt rådgiver og sparringspartner for
direktionen og den politiske ledelse i Ikast-Brande Kommune. Du får derfor en central
rolle i den årlige budgetlægning, herunder ved budgetseminarer, budgetforhandlinger og
den løbende økonomiske opfølgning. Du deltager i direktionsmøder, når der er sager fra
dit område, og du betjener Økonomiudvalget samt kommunalbestyrelsen i de sager, hvor
økonomien er central. Du bliver en nøglefigur i den kommunale top og får et job med de
bedste muligheder for at øve indflydelse. 
Du bliver chef for den samlede Økonomi- og Personaleafdeling og træder ind i en stabil
og kompetent organisation med stor erfaring, hvor løsningerne findes i dialogen, og hvor
fokus er på resultaterne. Det betyder, at du grundlæggende kan og skal bevare det
strategiske overblik og have fokus på helheden, samtidig med at du en gang imellem
kommer helt tæt på og understøtter både lederne og medarbejderne i løsningerne.
Du får, som det ser ud nu, ansvaret for et bredt stabsområde, der rummer Økonomistab,
Løn og Personale, Kantinen, Konsulent og Analyse, Indkøb og Teknisk Service samt
Regnskab. Du får det overordnede ansvar for hele områdets opgaveløsning og det
direkte ledelsesansvar for fem ledere, der tilsammen dækker seks fagområder og har i alt
ca. 50 medarbejdere i reference.
Du bliver en del af et tæt og forpligtende samarbejde med dine chefkolleger på
direktørområdet, hvor I i fællesskab løfter de fælles opgaver, hjælper hinanden og bringer
forskellige faglige perspektiver i spil. Økonomi- og Personaleafdelingen har ansvaret for
den samlede økonomi i kommunen, og du bliver derfor en afgørende samarbejdspartner
for hele organisationen og en aktiv og vigtig del af den store strategiske chefgruppe. 
Du kommer med solid erfaring inden for kommunal økonomistyring, budget og regnskab,
med relevant ledelseserfaring, herunder ledelse af ledere, og med en relevant
videregående uddannelse, der giver dig en stærk økonomifaglig ballast. Du er en
nærværende og tydelig leder med analytisk styrke og overblik, du står sikkert i rollen,
også når der er pres på, og du har politisk tæft, gennemslagskraft og nysgerrighed. Du
forventes at udleve kommunens værdier, sætte retning, skabe følgeskab og resultater og
kommunikere klart og præcist til politikere, direktion, ledere, medarbejdere og
samarbejdspartnere.
Du kan læse meget mere om stillingen i job- og personprofilen (pdf). Hvis du har
spørgsmål om jobbet, er du meget velkommen til at kontakte direktør Kenneth Jensen på
tlf. 2113 2415 eller kenje@ikast-brande.dk eller partner i Genitor Jesper Lund Madsen på
tlf. 2289 8525 eller jlm@genitor.dk.
Hvis du ønsker en drøftelse af dine muligheder i jobbet, er du også meget velkommen til
at kontakte Jesper Lund Madsen. Alle henvendelser behandles fortroligt.
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Ansøgningsfristen er den 2. oktober 2026.
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