Uddannelsesledere, Frederiksberg HF

Uddannelsesledere

Vil du vaere med til at sikre, at den kommende epx-uddannelse bliver en succes? Er du
motiveret af at skabe attraktive og udviklende leeringsmiljger sammen med elever,
medarbejdere og eksterne samarbejdspartnere? Og trives du med at udeve ledelse teet
pa klasserummet? Sa er du maske en af Frederiksberg HF’s nye uddannelsesledere.
Opgaven

Frederiksberg HF star over for en vigtig og spaendende udviklingsopgave. Som led i
forberedelserne til epx udvides skolens ledelsesteam, sa skolen bade kan fastholde og
videreudvikle en staerk HF-uddannelse og samtidig bidrage til at skabe en ny og attraktiv
ungdomsuddannelse i teet samspil med medarbejdere, elever og eksterne
samarbejdspartnere.

Som uddannelsesleder far du en central rolle i arbejdet med at udvikle og etablere epx pa
Frederiksberg HF. Du skal veere med til at tegne uddannelsens indhold, struktur,
paedagogik og didaktik og bidrage til at omseette reformens intentioner til konkrete forlgb,
samarbejder og leeringsmuligheder for eleverne. Samtidig skal du veere med til at sikre
hgj kvalitet i skolens eksisterende uddannelsestilbud frem mod reformens ikrafttraeden i
2030.

Frederiksberg HF har ca. 700 elever og 85 medarbejdere og er i positiv udvikling med
veaekst i bade elev- og medarbejdertal. Skolen star pa et solidt fundament med en sund
gkonomi, engagerede og dygtige medarbejdere og et steerkt fokus pa at skabe gode
rammer for en bred og sammensat elevgruppes leering, udvikling og trivsel.

Du kommer til at indga i skolens ledelsesteam, som fremover bestar af rektor, vicerektor
og fire uddannelsesledere. Du far en bred opgaveportefglje, der bl.a. rummer
skoleudvikling, paedagogisk-didaktisk udvikling, planleegningsopgaver, personaleledelse,
faggruppeansvar, argangsledelse, kvalitetssikring og eksternt samarbejde.

Du bliver en del af en skole, der arbejder systematisk med at styrke undervisningsmiljget,
klasserumsledelsen, tveergdende samarbejder og professionelle laeringsfeellesskaber.
Samtidig far du mulighed for at bidrage til skolens kommende strategiproces, hvor feelles
veerdier skal seette retning for skolens arbejde.

Kvalifikationer og kompetencer

Vi sgger uddannelsesledere, som har et stort engagement i dannelse og uddannelse, og
som motiveres af at medvirke til at skabe en velfungerende og udviklende skole og
arbejdsplads. Du skal have lyst til at indga i et tillidsfuldt samarbejde med elever,
medarbejdere, den gvrige ledelse og eksterne samarbejdspartnere om bade at udvikle
en ny ungdomsuddannelse og sikre en god hverdag pa skolen.

Du skal have relevant indsigt i undervisningspraksis og i peedagogiske og didaktiske
problemstillinger.

Derudover forventer vi, at du har erfaring med at varetage en ledelsesfunktion pa en
uddannelsesinstitution og med personaleledelse. Vi sgger ledere, hvis erfaringer og
kompetencer supplerer den nuvaerende ledelse. Det er derfor en fordel, hvis du har
erfaring fra praksis- og professionsrettede uddannelser, f.eks. EUX, EUD,
professionsuddannelser, FGU eller 10. klasse. Det er ogsa en fordel, hvis du har erfaring
med reformimplementering, skoleudvikling eller andre former for udviklingsprojekter og
har et relevant netveerk, du kan bringe i spil.

Hvis du vil vide mere

Lees mere om stillingen samt om krav og forventninger til kandidater i job- og


https://genitor.emply.com/api-v2/shared-files/f717bf9f-8579-4927-a7c1-830385fc7a76/shared-access-keys/rgmarribq83vz82a8kltfmqiozqzf5ojsz2lpp1u2ryhtfgvyb0kufkxyw3x93j7

personprofilen (pdf) her.
Hvis du har spgrgsmal om stillingen, er du meget velkommen til at kontakte rektor

Marianne Leth Weile pa tIf. 7190 3506 eller associeret partner i Genitor Iben Munck
Adamsen pa tIf. 2291 2006.

Ansggningsfristen er sendag den 4. oktober 2026.

Tiltraedelse er den 1. december 2026.
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