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Centerchef til BETA.HEALTH

Vil du stå i spidsen for en ambitiøs national satsning på hospitalsdrevet klinisk
innovation? BETA.HEALTH er på vej ind i en ny fase, hvor et succesfuldt pilotprogram
skal udvikles til en varig, hospitalsforankret innovationskapacitet,
der kan styrke sundhedsvæsenets evne til at omsætte kliniske indsigter til løsninger, som
skaber bedre patientliv og et mere bæredygtigt sundhedsvæsen. For at lykkes med den
ambition skal BETA.HEALTH samles, ledes og videreudvikles som et stærkt nationalt
program med fælles retning, høj kvalitet og tæt forankring i de kliniske miljøer, hvor
idéerne opstår.
Opgaven
Som centerchef får du det overordnede ansvar for strategisk ledelse, daglig drift og
national koordinering af BETA.HEALTH gennem BETA.CENTRAL. Programmet skal
accelerere klinisk innovation i det offentlige sundhedsvæsen ved at støtte
sundhedsprofessionelle i at udforske, validere og realisere de idéer, der opstår tæt på
patienterne og den kliniske praksis. 
Du får en nøglerolle i at opbygge og konsolidere BETA.HEALTH som ét samlet nationalt
program med stærk klinisk forankring og tydelig strategisk retning. Programmet er
organiseret med BETA.CENTRAL som nationalt center og lokale BETA.HUBS på
universitetshospitalerne i UNI5, der skal sikre klinisk nærhed, lokal involvering og
operationel projektunderstøttelse. En central opgave bliver at skabe sammenhæng,
fælles standarder og stærke samarbejdsrelationer på tværs af programmet, så
BETA.HEALTH opleves som én professionel og velfungerende organisation.
Du skal lede BETA.CENTRAL i tæt samarbejde med vicecenterchefen og sikre, at det
samlede team på i alt seks personer arbejder med klare roller, fælles prioriteringer og høj
kvalitet i opgaveløsningen. Du skal samtidig sikre et tæt og tillidsfuldt samarbejde med de
lokale BETA.HUBS og med innovationscheferne, der leder den lokale forankring af
programmet og bliver centrale samarbejdspartnere i arbejdet med at omsætte den
nationale retning til praksis i de enkelte regioner.
Stillingen har en markant udadvendt og strategisk dimension. Du skal repræsentere
BETA.HEALTH over for nationale, nordiske og internationale samarbejdspartnere og
aktivt opsøge samarbejder, der styrker programmets kvalitet, relevans og finansielle
bæredygtighed. 
En vigtig del af opgaven bliver at gøre BETA.HEALTH bæredygtigt på længere sigt.
Programmet er tænkt som en bro fra pilot ti l et varigt og systemforankret
innovationsprogram, og du skal bidrage til, at de funktioner, metoder og den kapacitet,
der udvikles, på sigt kan integreres i sundhedsvæsenets drift og udvikling.
Personen
BETA.HEALTH søger en centerchef, der motiveres af at skabe værdi for patienter,
kliniske miljøer og sundhedsvæsenet som helhed. Du har blik for dette overordnede
formål og evner at fastholde det som pejlemærke, når interesser, hensyn og dagsordener
skal balanceres.
Du har flair for – og gerne erfaring med – strategisk ledelse i komplekse samarbejder. Du
kan bedrive netværksledelse og skabe fælles retning på tværs af hospitaler, regioner og
lande, hvor organisering, beslutningsveje og lokale rammer varierer.
Du behøver ikke have en sundhedsfaglig baggrund, men du skal kunne forstå den
kliniske praksis, hvor behovene opstår, og hvor løsningerne skal få betydning i



hverdagen. Samtidig bevæger du dig sikkert mellem strategiske beslutningsrum,
hospitalsorganisationer, fonde, universiteter, virksomheder og andre centrale aktører i og
omkring sundhedsvæsenet.
Vi lægger vægt på, at du:
har solid viden om innovations- og gerne forskningsprocesser samt kendskab til
økosystemet omkring klinisk innovation

•

har erfaring med politisk styrede og videnstunge organisationer – gerne med kendskab
til sundhedsvæsenet

•

har erfaring med programledelse, governance, sekretariatsbetjening, rapportering og
administrative processer

•

har erfaring med partnerskabsudvikling og professionel repræsentation over for fonde og
nationale/internationale samarbejdspartnere

•

Hvis du vil vide mere
Du kan læse mere om stillingen og krav og forventninger til kandidater i den uddybende
job- og personprofil (pdf). Hvis du har spørgsmål om stillingen, er du meget velkommen til
at kontakte forsknings- og innovationsdirektør på Rigshospitalet, Malene Fischer, på tlf.
2226 6045 eller associeret partner i Genitor, Iben Munck Adamsen, på tlf. 2291 2006.
Ansøgningsfristen er onsdag den 12. august. 
Vi forventer tiltrædelse 1. oktober 2026.
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