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Foreningsmedlemmer

Vil du bidrage til Folkemødets fortsatte kvalitet og udvikling? Vi søger medlemmer til
Foreningen Folkemødets øverste demokratiske organ.
Foreningen Folkemødet søger nye medlemmer, der vil bidrage aktivt til at udvikle
Folkemødet som Danmarks vigtigste demokratiske mødested.
Som medlem bliver du en del af en kreds af engagerede personer med forskellige
baggrunde, erfaringer og netværk. Medlemmerne fungerer som rådgivende organ for
bestyrelsen, er ambassadører for Folkemødet og varetager de formelle opgaver på
generalforsamlingen, herunder valg af bestyrelse og godkendelse af årsrapport.
Vi søger især
Vi ønsker en medlemskreds med komplementære kompetencer. I  denne
rekrutteringsrunde vil vi gerne høre fra kandidater med erfaring inden for et eller flere af
følgende områder:
event-, festival- og produktionsskabelse, oplevelsesøkonomi, branding, sponsorater eller
kommerciel drift

•

digitalisering, data, digitale strategier og digitale brugeroplevelser•
bæredygtighed, klima, tilgængelighed og inklusion•
økonomi, finansiering, governance, jura eller regulering•

Vi er også interesserede i kandidater, der kan tilføre nye perspektiver fra blandt andet
erhvervsliv, medier, uddannelse og forskning, kommuner og regioner eller grupper, som
ikke i tilstrækkelig grad er repræsenteret i foreningen i dag. De nævnte kompetencer er
prioriteringer og ikke ufravigelige krav.
Hvad indebærer medlemskabet
Du stiller din faglighed og dit netværk til rådighed for foreningen•
Du deltager som enkeltperson og ikke som repræsentant for et bestemt bagland•
Du forventes at deltage i generalforsamlingen og den årlige udviklingsdag, og kan blive
inviteret til at bidrage til konkrete drøftelser eller initiativer

•

Du er ambassadør for Folkemødet og bidrager positivt til Folkemødets fortsatte relevans
og rækkevidde

•

Hvervet er ulønnet•
Hvem kan søge
Alle kan søge. Vi lægger vægt på, at du har relevante kompetencer og erfaringer, kan se
Folkemødets samfundsmæssige betydning og har lyst og tid til at yde en aktiv indsats. Vi
tilstræber en medlemskreds med bredde i faglighed, geografi, alder, baggrund og
samfundsperspektiv.
Sådan søger du
Send din ansøgning via ansøg-knappen senest mandag den 30. november 2026 kl.
23.59. Ansøgningen skal kort beskrive:
1.  din motivation for at blive medlem
2.  de kompetencer, erfaringer og perspektiver, du vil bringe ind i foreningen
3.  hvordan du konkret kan bidrage som rådgiver og ambassadør
4.  din mulighed for at deltage i generalforsamling, udviklingsdag og løbende aktiviteter
Vedhæft også et kort CV, der fokuserer på de kompetencer, du bidrager med.
Ledelseshuset Genitor bistår i udvælgelsesprocessen. Har du spørgsmål, eller ønsker du
en drøftelse af din profil i forhold til behovet, er du derfor velkommen til at kontakte
partner Andreas Gylling Æbelø på 5339 0716 / agae@genitor.dk.

mailto:agae@genitor.dk


Udvælgelse og opstart
Et udpegningsudvalg nedsat af bestyrelsen vurderer ansøgningerne samlet i forhold til
foreningens behov, medlemskredsens samlede kompetencer og kandidaternes
motivation. Nye medlemmer tiltræder den 1. januar 2027 og præsenteres på den
ordinære generalforsamling den 7. april 2027.
Læs mere om Foreningen Folkemødet og medlemmernes rolle på Folkemødets
hjemmeside.
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